Los miemb\rcs de la Comision de Baremaciéon del ENCUJU del
Ayuntamiento de Villajoyosa, se retinen con fecha 31 de Octubre de 2019, a
efectos de resolver la reclamacion presentada para el puesto de guia Cultural
por EMCUJU 8.

Estudiada la reclamacién, la Comision de Valoracion determina
estimarla, todo ello fundamentandose en la Instruccién 3/2019 DEL Director
General del Servef relativa al procedimiento de seleccidn de personas
participantes en el programa de iniciativa social en colaboracién con
corporaciones locales de la Comunidad Valenciana que establece en su
apartado 1, DOCUMENTACION E INFORMACION RELATIVA A LA
SELECCION FINAL y todo ello debido a:

PRIMERO.- La solicitante fue seleccionada en dos ofertas de trabajo, siendo
éstas la de Guia Cultural y la de Gestién de Patrimonio Cultural.

SEGUNDO.- Que la comisién de Baremacion celebrada el 24 de octubre de
2019, los miembros de la misma baremaron en primer lugar el puesto de
Guia Cultural quedando seleccionada la solicitante. Al coincidir la misma
candidata en el puesto de gestiéon de patrimonio cultural se decididé no
baremarla por ya estar seleccionada, en esta oferta quedando desierto el de
Gestion de Patrimonio Cultural.

TERCERO.- Vista la documentacién presentada por la solicitante, en la que
manifiesta su renuncia al puesto de Guia cultural y su decisién de optar al
puesto de Gestidn de Patrimonio cultural. La comisién resuelve baremar a la
solicitante en este puesto. Se anexa nueva acta de baremacion.

Esta comisién procede a estimar la solicitud de DAa EMCUJU 8,
seleccionandola como candidata al puesto de Gestién de Patrimonio Cultural
y dejando desierta la convocatoria del puesto de Guia Cultural

Lo que firmamos en Villajoyosa a 31 de octubregﬁ?s mil diecinueve.







